




  
 

 
 

 
 

P
ro

je
t d

e
 te

rrito
ire

 –Straté
gie

 

 

En
je

u
 n

°1
 – L’id

e
n

tité
 d

u
 territo

ire
, U
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 d
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o
p

é
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Î
 A

m
b

itio
n

 1
 : C

réer u
n

 territo
ire d

’accu
e

il, flu
id

e e
t o

u
ve

rt 
� 

Construire un m
aillage com

plet pour les liaisons internes, tout en 
recherchant à diversifier les m

odes de déplacem
ent  

� 
Poursuivre 

l’équipem
ent 

du 
territoire 

en 
m

oyens 
de 

com
m

unication efficaces (téléphonie, Internet, haut et très haut 
débit) sur l’ensem

ble du territoire 
� 

Travailler sur les com
plém

entarités internes au territoire (urbain / 
rural 

; 
m

ontagne 
/ 

vallée 
…

 
; 

im
plantation 

équilibrée 
des 

équipem
ents, des services) 

� 
Construire une architecture de pôles de vie / d’activité (« les 
polarités ») pour répondre aux besoins des différents bassins de vie 

� 
Rénover et renforcer les structures et équipem

ents (culturels, 
sportifs…

) 
� 

M
aintenir une structure com

m
erciale de proxim

ité 
  Î

 A
m

b
itio

n
 2

 : 
Se faire co

n
n

aître et reco
n

n
aître

 et 
d

é
ve

lo
p

p
e

r le
s 

p
arte

n
ariats à l’e

xtérieu
r 

� 
Développer des lieux / des instances de partenariat institutionnels 
(espace d’échanges et de dialogue entre la CC Cœ

ur de Chartreuse 
et ses territoires voisins institutionnels) 

� 
M

ettre 
en 

avant 
le 

territoire, 
ses 

produits, 
ses 

initiatives 
(culturelles, etc.) par la valorisation qu’il apporte aux territoires 
voisins (cadre de vie, « poum

on vert »…
) = principe de réciprocité 

� 
Faire du « lobbying » Chartreuse à l’extérieur 

� 
Renforcer 

le 
co-développem

ent 
par 

des 
projets 

com
m

uns 
(touristiques, 

culturels, 
sportifs, 

économ
iques 

– 
plates-form

es 
économ

iques …
, expérim

entations sur des dém
arches innovantes…

) 
avec les territoires voisins pour notam

m
ent renforcer les relations 

com
m

erciales (ex : développem
ent des circuits courts) 

� 
Développer 

des 
partenariats 

(santé, 
déchets, 

enseignem
ents, 

équipem
ents…

) sur des sujets où le territoire n’a pas une échelle 
suffisante pour travailler seul 

� 
O

rganiser les m
obilités 

   Î
 A

m
b

itio
n

 3
 : C

réer/ren
fo

rcer n
o

tre id
en

tité
 te

rrito
riale 

� 
Conforter 

l’im
age 

du 
territoire 

en 
développant 

la 
m

arque 
Chartreuse,  en lien notam

m
ent avec les socio-professionnels 

(im
age, attractivité …

 bois, économ
ie, tourism

e…
) 

� 
Développer la com

m
unication interne (via m

édias, Internet …
) pour 

favoriser la connaissance au sein du territoire 
� 

Inciter la population locale et les touristes à s’approprier et à 
s’investir dans la vie locale 
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e
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é
cificité

s é
co

n
o

m
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u
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Î
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m
b

itio
n

 1
 : R

e
n

fo
rcer la cap

acité
 d

’in
n

o
vatio

n
 e

t d
e

 ré
activité

 d
u

 
te

rrito
ire  

� 
Valoriser économ

iquem
ent les ressources hum

aines et naturelles 
(dont énergétiques) de la Chartreuse pour innover 

� 
Développer une veille économ

ique par rapport aux évolutions de 
l’économ

ie (entreprises, nouveaux produits, offres…
) 

� 
Disposer d’une capacité d’adaptation (offre d’accueil foncière, 
im

m
obilière…

) pour saisir des opportunités 
� 

Développer 
des 

nouvelles 
form

es 
de 

travail 
(via 

des 
réseaux 

perform
ants) : espace de travail partagé, « grappe d’entreprises », 

regroupem
ents d’acteurs…

 
� 

Prom
ouvoir 

les 
form

es 
de 

financem
ent 

participatif 
(épargne 

locale…
) 

� 
Bâtir un pôle de référence en form

ation en lien avec une (ou des) 
spécificité(s) du territoire 

� 
Réfléchir aux besoins locaux de form

ation (entreprises, dem
andeur 

d’em
plois) et proposer des form

ations adaptées 
 Î

 A
m

b
itio

n
 2

 : In
scrire le d

évelo
p

p
em

e
n

t é
co

n
o

m
iq

u
e d

an
s le

s lo
giq

u
e

s 
d

e
 réseau

x d
e te

rrito
ire à l’é

ch
elle d

e la 4
C

 e
t avec le

s te
rrito

ire
s 

vo
isin

s (de proxim
ité, voire plus lointains) 

� 
Favoriser la transversalité et les échanges au sein et entre les 
secteurs d’activités 

� 
Favoriser les dém

arches de m
utualisation entre les entreprises 

� 
Développer des outils pour la création d’entreprises (services 
com

m
uns, pépinière de l’entreprise, m

aison de l’entreprise…
) 

 

Î
 A

m
b

itio
n

 3
 : V

alo
riser, s’ap

p
ro

p
rier, co

m
m

u
n

iq
u

er au
to

u
r d

es ato
u

ts 
e

t d
e

 l’id
en

tité
 d

u
 territo

ire p
o

u
r créer d

e l’attractivité
 

� 
Définir une stratégie de m

arketing territorial 
� 

M
ettre 

en 
valeur 

les 
savoir-faire 

/ 
le 

potentiel 
(ressources 

hum
aines, activités économ

iques…
) 

� 
M

ettre en réseau l’ensem
ble des acteurs économ

iques afin de 
valoriser les ressources du territoire 

 Î
 A

m
b

itio
n

 4
 : C

réer et p
ro

m
o

u
vo

ir u
n

e o
ffre to

u
ristiq

u
e d

yn
a

m
iq

u
e et  

ra
yo

n
n

a
n

te 
� 

Avoir une offre touristique 4 saisons 
� 

Diversifier l’offre de tourism
e d’hiver 

� 
Diversifier les anim

ations et les activités touristiques (dont l’agro-
tourism

e, le petit patrim
oine, l’histoire du territoire dans toutes ses 

facettes, dont le patrim
oine spirituel…

), tout en préservant les 
équilibres naturels existants (valeur ajoutée touristique paysagère) 
et en s’appuyant si possible sur les capacités locales (habitants…

) 
� 

Pérenniser, structurer et faire ém
erger les (des) pôles touristiques 

du territoire (« les locom
otives touristiques » ): m

ise en réseau, 
décloisonner…

 
� 

Développer les capacités (qualité – m
ontée en gam

m
e -  et 

quantité) d’hébergem
ents touristiques 

� 
Considérer la « culture » com

m
e un des piliers concourant à 

l’activité économ
ique du tourism

e 
� 

Prom
ouvoir l’anim

ation touristique et la Chartreuse 
� 

Professionnaliser l’accueil touristique 
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 d
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Î
 A

m
b

itio
n

 1
 : P

réserver la q
u

alité
 d

e vie e
t le m

ain
tie

n
 d

es p
aysa

ges 
� 

Intégrer sur une longue période l’im
pact de l’activité hum

aine sur 
les paysages (respect de la continuité des paysages) 

� 
Avoir une politique paysagère sur l’ensem

ble du territoire (actions 
de recensem

ent des secteurs, actions de réglem
entation – rappel 

des obligations d’entretiens - …
) 

� 
Sensibiliser les acteurs à l’im

pact de leurs actions sur les paysages 
� 

Exploiter le relief m
ontagne (préservation des paysages…

) 
� 

Favoriser le pastoralism
e pour entretenir les paysages 

 Î
 A

m
b

itio
n

 2 : P
ro

m
o

u
vo

ir et en
co

u
rager les activité

s  é
co

n
o

m
iq

u
es 

liées au
x resso

u
rces n

atu
relles lo

cales  
� 

Travailler sur les dispositifs de circuits courts agricoles et les 
intensifier 

� 
Valoriser 

l’orientation 
vers 

une 
agriculture 

biologique 
et/ou 

raisonnée 
� 

Préserver et valoriser les filières agro-alim
entaires 

� 
Avoir une réflexion stratégique globale autour de la filière bois 
(caractère 

« m
ultifonctionnel » 

de 
la 

forêt, 
com

pétitivité 
des 

produits bois locaux) 
 Î

 A
m

b
itio

n
 3 : A

cco
m

p
agn

er les p
o

litiq
u

e
s d

e
 ge

stio
n

 d
e

s e
sp

aces  et 
des ressources (stratégie foncière à l’échelle du territoire) 
� 

M
ettre l’eau au cœ

ur de la stratégie territoriale environnem
entale 

(m
aîtrise de l’eau tout en la partageant, vision globale de la gestion 

de l’eau, préservation de la qualité de l’eau…
) 

� 
M

aîtriser l’urbanisation « sans l’étouffer » (notam
m

ent en m
atière 

de développem
ent économ

ique)  
� 

Penser l’urbanisation à l’échelle du Cœ
ur de Chartreuse 

� 
Conserver le caractère « traditionnel » Chartreuse : définition de 
règles architecturales et énergétiques pour les rénovations et 
réhabilitations de bâtim

ents 
� 

O
rganiser les conditions d’une agriculture pérenne et com

pétitive : 
le foncier agricole, les  acteurs, les m

odes d’exploitation, la place du 
pastoralism

e …
 

� 
Définir une stratégie du foncier forestier 

 Î
 A

m
b

itio
n

 4
 : M

ettre en
 œ

u
vre u

n
e stratégie glo

b
ale d

e tran
sitio

n
 

é
n

e
rgé

tiq
u

e
 

� 
Etre acteur sur le program

m
e TEPO

S porté par le Pnr de Chartreuse 
� 

Etre dans l’exem
plarité énergétique (collectivités locales…

) 
� 

M
ettre en place une dém

arche globale autour des économ
ies 

d’énergies (habitat durable, sensibilisation de la population…
) 

� 
Favoriser la m

ise aux norm
es des logem

ents par rapport à la 
question énergétique 

� 
Développer des m

odes de production d’énergies renouvelables 
(solaire, géotherm

ie, bois énergie, énergie hydraulique, éoliens…
) 

collectifs et individuels 
� 

Doter le territoire d’équipem
ents nécessaires au développem

ent de 
véhicules (ou autres) électriques 

� 
Identifier les besoins des habitants en term

e de m
obilité 

� 
Lim

iter 
les 

déplacem
ents 

des 
habitants 

vers 
l’extérieur 

en 
valorisant / rendant attractif les services et produits locaux 



  
 

 
 

 
 

P
ro

je
t d

e
 te

rrito
ire

 –Straté
gie

 

 

En
je

u
 n

°4
 – Le

 b
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-être

 p
o

u
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u
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Î
 A

m
b

itio
n

 1 : R
e

n
fo

rcer l’attractivité
 d

u
 territo

ire p
ar  la stru

ctu
ratio

n
, 

le d
évelo

p
p

em
e

n
t et le m

aillage d
e l’o

ffre
 d

e services 
� 

Am
éliorer les réseaux num

ériques dans les com
m

unes 
� 

Accom
pagner tous les publics sur l’accessibilité au num

érique 
� 

Développer des m
oyens de transports alternatifs pour sortir du 

territoire (transports en com
m

un adaptés, covoiturage...) 
� 

Définir une politique de m
obilité interne au territoire (m

odes 
doux…

) 
� 

M
aintenir le com

m
erce de proxim

ité 
� 

Soutenir les initiatives culturelles 
� 

Renforcer la diversification des form
es de logem

ents (sem
i-collectif, 

habitat partagé…
) 

� 
Préserver la m

ixité sociale dans les program
m

es d’habitat 
� 

Favoriser le parcours résidentiel des m
énages (dont l’accès au 

logem
ent pour les jeunes) 

� 
Renforcer l’offre de logem

ents sociaux sur le territoire (avec une 
question d’équilibre territorial) 

� 
O

ptim
iser l’habitat existant (utilisation / accès à des logem

ents 
privés non utilisés ou sous-utilisés) 

 Î
 A

m
b

itio
n

 2
 : A

ssu
rer u

n
 égal accès d

e
 to

u
s au

x se
rvices p

ar d
e

s  
acco

m
p

agn
em

e
n

ts d
éd

iés 
� 

Avoir une vision globale des besoins « sociaux » de l’ensem
ble des 

bassins de vie du territoire 
� 

Travailler sur « l’accessibilité » de l’offre de soins (accès aux soins 
pour les jeunes, répartition géographique des professionnels de 

santé, l’accès aux services de garde et d’urgence sur le territoire, 
diversité des praticiens, déplacem

ents…
)  

� 
Définir une politique « claire » en m

atière de développem
ent des 

services de proxim
ité à destination de tous les publics (petite-

enfance, enfance…
, séniors) 

� 
M

ettre en place des instances de concertation et de coordination 
thém

atique, notam
m

ent pour faciliter la m
utualisation 

� 
M

aintenir les services publics et faciliter l’accès aux services des 
différents publics 

 Î
 A

m
b

itio
n

 
3

 
: 

P
ro

m
o

u
vo

ir 
l’im

p
licatio

n
 

d
es 

h
ab

itan
ts 

d
an

s 
les 

p
o

litiq
u

e
s p

u
b

liq
u

es p
ar la co

n
cep

tio
n

 d
e d

e
 n

o
u

velles m
o

d
alité

s  
d

’e
xp

re
ssio

n
 e

t d
’asso

ciatio
n

 d
es cito

yen
s 

� 
Réfléchir et renforcer les processus participatifs locaux 

� 
Créer un Conseil économ

ique, social et culturel local (cf. Conseil de 
développem

ent) 
 Î

 A
m

b
itio

n
 4

 : A
cco

m
p

agn
er et so

u
te

n
ir les  in

itiatives d
es asso

ciatio
n

s 
d

u
 te

rrito
ire

  
� 

Soutenir et consolider le tissu associatif (aides financières, m
ise à 

disposition de locaux, logistique…
) dans un cadre défini et pérenne 

(visibilité à m
oyen term

e pour les structures – convention pluri-
annuelle - …

) 
� 

Favoriser la m
ise en réseau des acteurs associatifs pour am

éliorer 
l’offre 

en 
développant 

un 
« pôle 

de 
coopération 

associatif » 
(dém

arches 
de 

m
utualisation 

d’outils 
com

m
uns, 

locaux, 
véhicules…

) 


